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ZAKLJUČCI S 47. SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA ODRŽANE DANA 28.10.2020. GODINE 
 

47. Sjednica Školskog odbora održana je dana 28.10.2020. godine elektroničkim putem sa 
slijedećim dnevnim redom : 

1. Suglasnost Školskog odbora  za zapošljavanje  učitelja/ice hrvatskog jezika   temeljem 
natječaja na neodređeno, nepuno radno vrijeme 

2. Suglasnost Školskog odbora  za zapošljavanje  učitelja/ice engleskog jezika  temeljem 
natječaja na određeno, puno radno vrijeme te na određeno, nepuno radno vrijeme 

3. Suglasnost Školskog odbora  za zapošljavanje  učitelja/ice matematike    temeljem 
natječaja na određeno, puno radno vrijeme 

4. Suglasnost Školskog odbora  za zapošljavanje  učitelja/ice  razredne nastave u 
produženom boravku  temeljem natječaja na određeno, puno radno vrijeme 

5. Obavijest o nezasnivanju radnog odnosa s učiteljem informatike temeljem objavljenog 
natječaja i suglasnost za prijem u radni odnos učitelja informatike temeljem članka 24. 
stavka 5. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama  

Mailom su obaviješteni svi članovi Školskog odbora. 

 Zaključci :  

1. U prvoj točki dnevnog reda članovi Školskog odbora prihvatili su prijedlog v.d. 
ravnateljice da se u radni odnos za učitelja hrvatskog jezika primi Maja Griparić, 
profesorica hrvatskog jezika i književnosti i talijanskog jezika i književnosti . S radnicom 
će se sklopiti Ugovor o radu na neodređeno, nepuno radno vrijeme od 22 sata tjedno 
uz uvjet polaganja stručnog ispita u zakonskom roku, počevši s 1.11.2020. godine. 

 
2. U drugoj  točki dnevnog reda članovi Školskog odbora prihvatili su prijedlog v.d. 

ravnateljice da se u radni odnos za učitelja engleskog  jezika primi Dalibor Hrelja, 
magistar edukacije  hrvatskog jezika i književnosti i engleskog  jezika i književnosti . S 
radnikom će se sklopiti Ugovor o radu na određeno, puno radno vrijeme do povratka 
učiteljice Lorene Kancijanić-Zidarić na rad, počevši s 4.11.2020. godine. 

                    Za oglašeno radno mjesto učitelja engleskog jezika u nepunom, određenom radnom     

                    vremenu natječaj će se ponoviti. 

 



 
3. U trećoj točki dnevnog reda članovi Školskog odbora prihvatili su prijedlog v.d. ravnateljice 

da se u radni odnos za učitelja matematike primi Irena Bastijanić, magistra inženjerka 
arhitekture i urbanizma. S radnicom će biti sklopljen Ugovor o radu na određeno , 
puno radno vrijeme do rješavanja ponovljenog natječaja za prijem u radni odnos 
učitelja matematike,  najduže do pet mjeseci počevši s 4.11.2020. godine. 

 
4. U četvrtoj točki dnevnog reda članovi Školskog odbora prihvatili su prijedlog v.d. 

ravnateljice da se u radni odnos za učitelja razredne nastave u produženom boravku 
primi Ivan Čeh, magistar primarnog obrazovanja. S radnikom će se sklopiti Ugovor o 
radu na određeno, puno radno vrijeme do 18.6.2021. godine, počevši s 1.11.2020. 
godine.  

 
5. U petoj točki dnevnog reda v.d. ravnateljice je  utvrdila da se prijem u radni odnos 

učitelja informatike  neće izvršiti temeljem natječaja iz razloga što je učiteljica Iva 

Percan Braković koja predaje informatiku u OŠ Jure Filipovića Barban , a zaposlena je 

na neodređeno, nepuno radno vrijeme , dana 8.10.2020. godine Školi podnijela Izjavu 

kojom traži nadopunu radnog vremena. Radnica isto nije tražila prije raspisivanja 

natječaja jer je nadopunu trebala ostvariti u OŠ Divšići , ali se isto nije realiziralo. Kako 

temeljem  članka 24. stavka 5. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim 

ustanovama radnica ostvaruje pravo na nadopunu radnog vremena v.d. ravnateljice 

je donijela Odluku o nezasnivanju  radnog odnosa s  učiteljem informatike temeljem 

natječaja te v.d. ravnateljica predlaže Ivu Percan Braković za oglašeno radno mjesto.  

Školski odbor prihvatio je prijedlog v.d. ravnateljice. S radnicom će biti sklopljen 
Aneks Ugovora o radu kojim se povećava radno vrijeme sa 16 na 22 sata tjedno 
počevši s 1.11.2020. godine. 
 

Zapisničar       :                                                                                                                   Predsjednica ŠO : 

Rosana Milevoj Bembić                                                                                               Danijela Grgorinić 

Barban, 30.10.2020. 

 


