
Elektronička sjednica ŠO 29.12.2020. 

OŠ Jure Filipovića Barban     

Barban, 30.12.2020. 

KLASA : 003-06/20-01/14 

URBROJ : 2168-02-07-20-01           

                                        

Zaključci  s 50.  sjednice Školskog odbora OŠ Jure Filipovića Barban održane  elektroničkim 
putem 29.12.2020. godine 

  

Zbog hitnosti problematike  i trenutne epidemiološke situacije predsjednica Školskog odbora 
sazvala je  50. sjednicu Školskog odbora elektroničkim putem sa sljedećim dnevnim redom : 

1. Usvajanje zapisnika s prethodnih sjednica 
2. Izmjene i dopune Godišnjeg plana i programa rada za školsku godinu 2020./2021. 
3. Financijski plan i plan nabave za 2021. godinu  
4. Suglasnosti za prijem u radni odnos učitelja razredne nastave, učitelja engleskog jezika i 

učitelja informatike 
 
Svi su  članovi  Školskog odbora mailom  obaviješteni o održavanju elektroničke sjednice. 
 
ZAKLJUČCI  : 

 
1. U privitku poziva Članovi Školskog odbora dobili su zapisnike  s 47., 48. i 49. sjednice  

Školskog odbora . Svi su članovi Školskog odbora prihvatili dostavljene zapisnike.  
 

2. U drugoj točki dnevnog reda članovi su upoznati kako je tijekom prvog polugodišta došlo  
do promjena podataka utvrđenih Godišnjim planom i programom rada te je Škola u 
obavezi izvršiti izmjene i dopune plana i programa. Izmjene  se prije svega odnose na 
kadrovske promjene nastale zbog fluktuacije djelatnika, dužih bolovanja i porodiljnih 
dopusta te na promjene koje su se desile u Kalendaru rada za školsku 2020./2021. godinu 
radi produljenja zimskog odmora učenika do 15.1.2020. godine te ukidanja drugog djela 
zimskog odmora učenika u veljači kao rezultat trenutne epidemiološke situacije. 
Članovi Školskog odbora u privitku poziva dobili su Odluku o izmjenama i dopunama  
Godišnjeg plana i programa rada za školsku godinu 2020./2021. Svi su članovi Školskog 
odbora dali suglasnost na predmetnu Odluku. Odluka o izmjenama i dopunama  Godišnjeg 
plana i programa rada za školsku godinu 2020./2021. bit će objavljena na web stranici 
Škole. 
 

3. U trećoj točki dnevnog reda članovima Školskog odbora dostavljen je  Financijski plan za 
2021. godinu s obrazloženjem koji se bazira na ostvarenim prihodima i rashodima u 2020. 



godini  i smjernicama danih od Istarske županije. Priložen je i  Plan jednostavne nabave za 
slijedeću godinu . Članovi Školskog odbora nisu imali primjedbi ni prijedloga te su 
jednoglasno usvojili Financijski plan za 2021. godinu te Plan jednostavne nabave. Planovi 
će biti objavljeni na web stranici Škole. 
 

4.  U četvrtoj točki dnevnog reda članovi Školskog odbora dali su jednoglasnu suglasnost v.d. 
ravnateljici za zapošljavanje :  
 

- Mladena Radolovića, diplomiranog inženjera elektrotehnike na radno mjesto učitelja 

informatike na nepuno, neodređeno radno vrijeme uz uvjet polaganja pedagoških kompetencija 

i stručnog ispita u zakonskom roku  

- Nede Vošten , diplomirane učiteljice s pojačanim predmetom engleski jezik na radno mjesto 

učitelja engleskog jezika na određeno , nepuno radno vrijeme do povratka učiteljice s porodiljnog 

dopusta  

- Ivana Čeha, magistra primarnog obrazovanja na radno mjesto učitelja razredne nastave na 

određeno, puno  radno vrijeme do povratka učiteljice  s porodiljnog dopusta  

 

Zapisničar   :                                                                                                   Predsjednica Školskog odbora   :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Rosana Milevoj Bembić                                                                                                Danijela Grgorinić 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

                                                                                                                                                                                            

 

 

 

 

 


